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Obchodný názov: 
Alanata a. s. 
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HISTÓRIA 
SPOLOČNOSTI

2022

2023

2024

Získanie partnerstiev popredných technologických firiem ako 
Atlassian, Cisco, Dell EMC, Dynatrace, F5 Networks, HPE, 
Check Point, IBM, Red Hat, RSA, Veritas, WMware, Wonderware

Založenie odštepného závodu v Českej republike

História spoločnosti

 Vznik spoločnosti Alanata a. s.
 Kúpa časti podniku TEMPEST a.s. a MindIT, s.r.o.
 Získanie certifikátov manažérstva kvality podľa medzinárodných  

   štandardov EN ISO 9001, ISO 14001, ISO 20000-1, ISO 22301, 
   ISO/IEC 27001, ISO 37001, ISO 37301:2021 a ISO 45001



Naše sídlo, Einsteinova Business Center v Bratislave, získalo prestížny 
certifikát BREEAM na úrovni Excellent. Ide o druhé najvyššie 
hodnotenie kvality a výkonu budov z hľadiska šetrnosti k životnému 
prostrediu. Pri výstavbe boli použité iba certifikované materiály, 
bez obsahu škodlivých látok. Hlavní dodávatelia museli mať certifikát 
systému environmentálneho manažérstva podľa ISO 14001.

PRACUJEME A MYSLÍME 
EKOLOGICKY

NAŠE
KOMPETENCIE
Alanata svojimi produktmi a službami cieli na biznisové oblasti, ktoré pomáhajú zákazníkom 
rásť a zlepšovať ich obchodné výsledky a činnosti. Naše riešenia pokrývajú automatizáciu 
a digitalizáciu podnikových procesov, riadenie služieb, mobilitu, biznis analytiku, integráciu 
aplikácií, správu majetku, kybernetickú bezpečnosť, ako aj riadenie dát a výkonnosti IT. Medzi 
našich klientov patria významné organizácie z odvetví telekomunikácií, financií, priemyslu, 
sieťových odvetví a verejnej správy.

Sme spoločnosť, ktorá si zakladá na spoločensky zodpovednom podnikaní a korektnej komunikácii.

Kompetencie a ekológia



V Alanata vieme, že trh, potreby zákazníkov a technologické trendy sa neustále vyvíjajú a menia. Preto 
kontinuálne detailne monitorujeme vývoj a potreby trhu, aby sme boli vždy v prvej línii týchto zmien 
a dokázali prinášať odpovede nielen na súčasné, ale aj budúce potreby našich zákazníkov. Chceme 
tak našim klientom v každej chvíli priniesť čo najvyššiu pridanú hodnotu prostredníctvom inovatívnych 
informačných technológií a riešení. To je dôvod, prečo máme ambíciu byť vždy prvou voľbou pre 
našich klientov a partnerov.

Každé obdobie prináša nové výzvy, ale aj nové príležitosti – pre nás, ale aj pre našich klientov. Veríme, 
že vďaka silnému tímu, postavenému na skúsenostiach, profesionalite a spolupráci dokážeme spolu 
s našimi klientami prekonávať všetky výzvy a pomáhať im čo najlepšie využiť každú príležitosť. Máme 
na to tých najlepších ľudí a náš tím budeme naďalej rozvíjať a posilňovať o talentovaných ľudí, ktorí 
zdieľajú naše hodnoty a víziu. Alanata nie je len dodávateľ. Sme fungujúci tím, ktorý pomáha svojim 
klientom zlepšovať a napĺňať ich biznis pomocou inovatívnych technológií. Preto chceme zároveň 
byť vždy prvou voľbou pre našich existujúcich aj potenciálnych zamestnancov.

VÍZIA A POSLANIE 
SPOLOČNOSTI

Vízia spoločnosti



VEDENIE 
SPOLOČNOSTI 

MGR. MARTIN MURGÁČ
PREDSEDA PREDSTAVENSTVA A GENERÁLNY RIADITEĽ

ING. ANDREJ BALIŠ
ČLEN PREDSTAVENSTVA A OBCHODNÝ RIADITEĽ

ING. TOMÁŠ BARCAJ
ČLEN PREDSTAVENSTVA A PREVÁDZKOVÝ RIADITEĽ

Vedenie spoločnosti



INTEGROVANÝ 
MANAŽÉRSKY SYSTÉM 

Integrovaný manažérsky systém

Spoločnosť Alanata má vybudovaný a certifikovaný Integrovaný Manažérsky Systém (IMS) podľa 
medzinárodných ISO štandardov pozostávajúci z noriem EN ISO 9001 (systém manažérstva kvality), 
EN ISO 14001 (systém environmentálneho manažérstva), ISO/IEC 20000-1 (systém manažérstva kvality 
IT služieb), ISO 22301 (systém manažérstva kontinuity podnikania), ISO/IEC 27001 (systém manažérstva 
informačnej bezpečnosti), ISO 37001 (systém manažérstva proti korupcii), ISO 37301 (systém 
manažérstva súladu), ISO 45001 (systém manažérstva bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci), 
SCCp (systém manažérstva bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a životného prostredia v petrochémii 
podľa nemeckého štandardu SCC) a TISAX (informačná bezpečnosť dodávateľov v automobilovom 
priemysle). IMS nám certifikovala certifikačná spoločnosť CERTICOM a odvetvovo špecifické systémy 
SCCp a TISAX nám certifikovala certifikačná spoločnosť TÜV SÜD. 



BIZNIS POHĽAD 
NA IT

Spoločnosť Alanata svojimi produktami a službami cieli na biznisové oblasti, ktoré pomáhajú zákazníkom
rásť a zlepšovať ich obchodné výsledky. Okrem technologických riešení zameraných na zvyšovanie 
efektivity sa sústreďujeme aj na riešenia, ktoré priamo ovplyvňujú obchodné aktivity našich zákazníkov 
naprieč rôznymi odvetviami a veľkosťami podnikania.

Biznis pohľad na IT



ZAUJÍMAVÉ PROJEKTY

Zaujímavé projekty

Alanata má za sebou úspešné a náročné info-komunikačné projekty vo viacerých odvetviach 
hospodárstva i v štátnej správe. Zákazníkom sa v rámci projektov snažíme poskytnúť benefity 
a idey, ktoré akcelerujú ich biznis, zefektívňujú operácie a ochraňujú investície.

SLOVENSKÁ SPORITEĽŇA

Pre Slovenskú sporiteľňu bol nasadený nástroj 
Dynatrace na diagnostiku výkonnostných problémov 
bankovníctva George pri zvýšenej záťaži počas 
pandémie. Riešenie sa následne rozšírilo aj na 
pobočkovú aplikáciu, čo viedlo k zrýchleniu odoziev 
a zlepšeniu obsluhy klientov. Dynatrace sa využíva 
naprieč vývojovým cyklom a je nasadený na desiatkach 
kľúčových aplikácií, vrátane prepojenia s prostrediami 
Erste Group.

ORANGE

V rámci projektu GDPR pre Orange Slovensko, pomohola Alanata vyvinúť systém, ktorý je schopný automaticky 
prehľadávať relačné databázy a dáta uložené v BigData prostredí, s cieľom identifikovať výskyt osobných 
údajov. Ďalej sa integrovali optimálne vyhľadávacie kritériá pre definované skupiny osobných údajov. Aplikovali 
sme vyhľadávanie na vybrané dátové úložiská a vo výsledku sme poskytli tiež dáta na aktualizáciu Katalógu 
osobných údajov. 

VOLKSWAGEN

Zabezpečovanie prevádzky kontrolného systému 
výroby – Shopfloor Service Bus – na technológii 
Aveva (Wonderware) a implementácia nových 
funkcionalít podľa požiadaviek zákazníka. 
Prevádzku poskytujeme v režime 24/7 podľa 
metodiky ITIL a v súlade s trendom Industry 4.0. 

SPP

Implementácia informačného systému ISOZ 
na platforme SAP (CRM, ISU, BW). Pokračovaním 
je podpora prevádzky, údržba a rozvoj systému, 
ktorý podporuje zákazníka v biznisovom raste 
na energetickom trhu. Ide o ťažiskový systém 
na obsluhu zákazníkov SPP. 

VÚB BANKA

Návrh, implementácia, podpora a financovanie 
novej CISCO infraštruktúry. Generačná obmena 
kostrovej siete a datacentra priniesla zákazníkom 
i zamestnancom banky vylepšenie „digital 
experience“, rovnako ako zníženie nákladov 
na prevádzku, údržbu a administráciu zariadení. 
Projekt prebiehal za plnej prevádzky a bez 
narušenia biznis procesov banky. 



ZAUJÍMAVÉ PROJEKTY

SANECA

SLOVNAFT

ZSSK

Cieľom projektu bola migrácia SAP riešenia na 
novú infraštruktúru a poskytovanie SAP riešenia 
pre zákazníka formou služby. Vyhotovené boli 
dielčie upgrady jednotlivých modulov SAP riešenia 
takým spôsobom, aby bolo možné využiť existujúce 
certifikované SAP nástroje na migráciu z Oracle 
databázy na SAP/Hana a Sybase databázy. Nová 
infraštruktúra pre SAP riešenie bola kompletne 
vybudovaná v dátovom centre spoločnosti 
Alanata a SAP riešenie je poskytované zákazníkovi 
vzdialene prostredníctvom služby. 

Pre Železničnú spoločnosť Slovensko (ZSSK) bola 
nasadená platforma Dynatrace s cieľom zlepšiť 
monitoring online predaja lístkov a identifikovať 
potenciálne zraniteľnosti v systémoch. Krátko po 
implementácii boli odhalené viaceré nedostatky
a závislosti aplikácií, čo umožnilo lepší prehľad 
o ich fungovaní. Dynatrace nahradil viacero open-
source nástrojov, pričom poskytol ucelené dáta 
v rámci jednej platformy. ZSSK plánuje ďalšie 
rozšírenie monitoringu na mobilnú aplikáciu 
a predajné automaty.

Realizujeme spolu tri kľúčové projekty, ktoré sú 
zamerané na upgrade Core prepínačov CISCO 
Catalyst 6506 na CISCO Catalyst 6807 xl (z dôvodu 
končiacej životnosti a z dôvodu náhrady za pokročilú 
technológiu), ďalej na upgrade technológie WAN na 
technológiu iWAN a celkový upgrade dátového centra 
na platforme CISCO Nexus a Firepower. V tomto 
prípade ide o generačnú obmenu zariadení, ktorou 
sa dosiahne navýšenie rýchlosti na 40G. Zároveň 
dôjde k nasadeniu nových technológií, ako napr. 
konvergovaná infraštruktúra (FCoe). 

Zaujímavé projekty

SKYTOLL

Nasadenie riešenia na podporu procesného riadenia 
v IT. Uvedené riešenie založené na produkte HP 
Service Manager, pozostáva z podpory riadenia 
incidentov a problémov, riadenia zmien a vyhod-
nocovania úrovne služieb. Týmto sa umožnilo 
zvýšenie efektivity podporného personálu, ako 
aj samotnej podpory zákazníkom poskytovaných 
IT služieb. 



REFERENČNÍ 
ZÁKAZNÍCI 

Referenční zákazníci

Ministerstvo 
životného 

prostredia SR

Národné 
centrum 

zdravotníckych 
informácií

Úrad 
priemyselného 
vlastníctva SR

Železnice 
Slovenskej 
republiky

Národná banka 
Slovenska

Pamiatkový 
úrad

Úrad 
pre verejné 

obstarávanie SR

Železničná 
spoločnosť 

Cargo Slovakia, a.s.

Národná
 diaľničná 

spoločnosť, a.s.

Sociálna 
poisťovňa

Vodohospodárska 
výstavba, š.p.

Železničná 
spoločnosť 
Slovensko 



ORGANIZAČNÁ ŠTRUKTÚRA 

ZAMESTNANECKÁ ŠTRUKTÚRA 

Mgr. Martin Murgáč – Generálny riaditeľ 

Ing. Andrej Bališ – Obchodný riaditeľ 
Ing. Tomáš Barcaj – Prevádzkový riaditeľ
Ing. Peter Steiner – Technický riaditeľ
Ing. Pavol Závacký, PhD. – Technický riaditeľ

Organizačná štruktúra

Takmer tri štvrtiny zamestnancov tvoria odborníci s vysokoškolským vzdelaním. 

Pohlavie

Vzdelanie

Veková štruktúra

Ženy

VŠ

18-20

21-30

31-40

41-50

Muži

SŠ

nad 51

352

66

260

5

70

103

126

286

92

48

100 %

18,8 %

73,9 %

1,4 %

19,9 %

29,3 %

35,8 %

81,2 %

26,1 %

13,6 %

ŠTRUKTÚRA ZAMESTNANCOV V ROKU 2024	



Finančné ukazovatele

Návrhom je, aby sa hospodársky výsledok za rok 2024 vyplatil akcionárovi.

VYBRANÉ FINANČNÉ 
UKAZOVATELE

NÁVRH NA ROZDELENIE HOSPODÁRSKEHO VÝSLEDKU

UKAZOVATEĽ

UKAZOVATELE ZADĹŽENOSTI

KREDITNÉ MODELY

UKAZOVATELE RENTABILITY

UKAZOVATELE LIKVIDITY

UKAZOVATEĽ AKTIVITY

20232024 2022

Tržby vrátane tržieb z predaja DM a CP

Zisk pred zdanením a úrokmi (EBIT)

EBITDA

64 377 177 €

1 851 154 €

3 409 684 €

60 027 564 €

977 805 €

2 866 120 €

19,4 %

14,3 %

5,3 %

10,1 %

19,9 %

2,67

34,6 %

2,14

29,5 %

4,2 %

8,6 %

0,9 %

0,65

1,23

1,23

37,7 %

0,23

1,06

1,11

17,1 %

64,68

47,19

57,38

111,49

100,59

132,19

16 679 948 €

774 704 €

1 185 053 €

0,0 %

18,2 %

32,9 %

1,05

15,8 %

2,9 %

0,22

0,83

0,84

16,3 %

230,15

172,20

272,64

Podiel dlhu k celkovým aktívam

Stupeň samofinancovania

FinStat skóre

Altmanovo skóre

Návratnosť vlastného kapitálu

Návratnosť aktív

Likvidita 1. stupňa

Likvidita 2. stupňa

Likvidita 3. stupňa

Finančné účty / Aktíva

Doba obratu pohľadávok

Doba inkasa pohľadávok z obchodného styku

Doba splácania záväzkov z obchodného styku



Spoločnosť nevykonáva činnosti, ktoré by mali výrazný negatívny vplyv na životné prostredie.

Spoločnosť nenadobudla vlastné akcie, dočasné listy ani obchodné podiely, a rovnako nenadobudla ani akcie, 
dočasné listy a obchodné podiely materskej spoločnosti.

Spoločnosť sa v priebehu roka zaoberala aktivitami v oblasti výskumu a vývoja, pričom celkové náklady 
dosiahli 343 tisíc eur.

V roku 2024 spoločnosť úspešne založila odštepný závod v Českej republike, čím rozšírila svoje pôsobenie 
aj za hranice Slovenska. K tomuto kroku sme pristúpili z dôvodu, že sme sa stali výhradným dodávateľom 
na českom trhu. Veríme, že táto expanzia prispeje k ďalšiemu posilneniu našej pozície v stredoeurópskom 
regióne.

Po 31. decembri 2024 nenastali žiadne udalosti osobitného významu, ktoré by si vyžadovali zverejnenie 
alebo vykázanie v účtovnej závierke za rok 2024 a v tejto výročnej správe.

V čase zverejnenia tejto výročnej správy pretrváva viacero globálne významných udalostí, ktoré majú vplyv 
na ekonomiku a trhy, v rámci ktorých pôsobí aj spoločnosť Alanata a. s. Zatiaľ nie je možné spoľahlivo 
predpovedať rozsah potenciálnych dopadov na podnikanie spoločnosti.

Spoločnosť má zavedený systém riadenia rizík, v rámci ktorého sú riziká detailne analyzované a slúžia ako 
vstup pre tvorbu prognóz finančných aj nefinančných ukazovateľov výkonnosti. Všetky riziká identifikované 
týmto systémom sú zohľadnené v účtovnej závierke a premietajú sa do jednotlivých typov vytvorených 
rezerv a opravných položiek v súlade so zásadou opatrnosti.

Vedenie spoločnosti je presvedčené, že neistota vyplývajúca z aktuálnych okolností nemá zásadný vplyv 
na princípy fungovania ani na celkové zámery spoločnosti. Vedenie bude aj naďalej dôsledne monitorovať 
vývoj situácie a prijímať opatrenia na zmiernenie akýchkoľvek negatívnych dopadov na spoločnosť a jej 
zamestnancov.

DODATOČNÉ INFORMÁCIE

Dodatočné informácie



Dakujeme!

V mene celej spoločnosti Alanata ďakujeme všetkým, ktorí pri nás stáli a podporovali nás v uplynulom roku.

Vďaka dôvere našich klientov a obchodných partnerov patríme medzi popredných IT lídrov na slovenskom 
trhu. Aj vďaka nim sa neustále zlepšujeme a dokážeme poskytovať nadčasové technologické riešenia, 
produkty a služby.

Veľká vďaka patrí aj našim lojálnym zamestnancom – ich schopnosti a vedomosti sú pre nás tým najcennejším 
aktívom.

Einsteinova Business Center 
Krasovského 14 
851 01 Bratislava 5 
Slovenská republika 

Telefón: +421 (2) 321 12 500 
Informácie a otázky: info@alanata.sk 
Obchodné záležitosti: obchod@alanata.sk 
www.alanata.sk

5. 5. 2025

Prílohy:
Audítorská správa
Účtovná závierka

POĎAKOVANIE


